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a•d accountants adviseurs Is lid van het SRA. Op al onze diensten zijn de algemene leverings- en betalingsvoorwaarden  
van toepassing van het SRA gedeponeerd bij de Kamer van Koophandel te Utrecht onder nummer 40481496.

Parkweg 25 • 6212 XN Maastricht • + 31 43 363 48 70 • info@adaccountants.nl

www.adaccountants.nl

De directie van
NOBAMA Care B.V.
Wethouder Sangersstraat 2 a
6191 NA  Beek

Maastricht, 27 mei 2025

Samenstellingsverklaring van de accountant

De jaarrekening van NOBAMA Care B.V. te Maastricht is door ons samengesteld op basis van de van
u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2024 en de winst-en-
verliesrekening over 2024 met de daarbij horende toelichting. In deze toelichting is onder andere een
overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor
accountants geldende Standaard 4410, 'Samenstellingsopdrachten'. Op grond van deze standaard
wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de jaarrekening
in overeenstemming met Titel 9 Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek (BW), RJ655 Zorginstellingen en
Regeling openbare jaarverantwoording (Wmg). Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied
van administratieve verwerking en financiële verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons
alle relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de
daarvoor geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze
verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het lezen van
de jaarrekening globaal nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis
van NOBAMA Care B.V.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante
ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en
andere gebruikers van deze jaarrekening mogen er dan ook van uitgaan dat wij de opdracht
professioneel, vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij
vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte gegevens.

Hiermee vertrouwen wij aan uw opdracht te hebben voldaan en zijn gaarne bereid tot het
verstrekken van nadere toelichtingen.

Hoogachtend, 

A•D accountants adviseurs

w.g.

R.W.H. Heusschen RA MFSME
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Balans per 31 december 2024 
(na voorstel resultaatbestemming)

31-12-2024 31-12-2023

€ € € €
ACTIVA

Vaste activa

Immateriële vaste activa 1 83.939 115.931

Materiële vaste activa 2 147.094 134.342

Financiële vaste activa 3 4.559 87.282

Vlottende activa

Vorderingen
Debiteuren 4 144.995 370.992
Vorderingen en overlopende activa 5 39.616 147.654

184.611 518.646

Liquide middelen 6 2.662.710 860.488

3.082.913 1.716.689
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

31-12-2024 31-12-2023

€ € € €
PASSIVA

Eigen vermogen 7 

Geplaatst kapitaal 1.000 1.000
Overige reserves 1.074.568 451.013

1.075.568 452.013

Voorzieningen

Overige voorzieningen 8 448.355 0

Langlopende schulden 9 390 4.815

Kortlopende schulden

Aflossingsverplichtingen 10 4.425 3.674
Crediteuren 146.517 242.059
Belastingen en premies sociale
verzekeringen

11 

531.255 327.967
Overige schulden en overlopende
passiva

12 

876.403 686.161

1.558.600 1.259.861

3.082.913 1.716.689
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Winst-en-verliesrekening over 2024 

2024 2023

€ € € €

Opbrengsten zorgprestaties 13 14.587.062 10.018.941

Overige bedrijfsopbrengsten 14 70.135 158.877

14.657.197 10.177.818

Kosten uitbesteed werk en andere
externe kosten

15 

2.069.281 1.488.660
Lonen en salarissen 16 6.829.902 5.524.899
Sociale lasten 17 1.247.400 1.094.359
Pensioenlasten 18 581.741 471.315
Afschrijvingen 19 86.872 44.647
Overige bedrijfskosten 20 3.066.051 2.231.637

Som der bedrijfslasten 13.881.247 10.855.517

Bedrijfsresultaat 775.950 -677.699

Financiële baten en lasten 21 -395 -601

Resultaat voor belastingen 775.555 -678.300

Belastingen 22 -152.000 122.050

Resultaat na belastingen 623.555 -556.250
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Kasstroomoverzicht over 2024 

2024 2023

€ € € €

Kasstroom uit operationele
activiteiten

Bedrijfsresultaat 775.950 -677.699

Aanpassingen voor:
Afschrijvingen 19  86.872 44.647
Toename (afname) van de voorzienin-
gen 448.355 0

Verandering in werkkapitaal:
Mutatie vorderingen 334.035 -123.950

Kortlopende schulden 10  298.739 50.034

632.774 -73.916

Kasstroom uit bedrijfsoperaties 1.943.951 -706.968

Betaalde interest -395 -601
Belastingen 22  -69.277 34.768

-69.672 34.167

Kasstroom uit operationele
activiteiten (transporteren) 1.874.279 -672.801
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Kasstroomoverzicht over 2024 

2024 2023

€ € € €

Transport 1.874.279 -672.801

Kasstroom uit
investeringsactiviteiten

Investeringen immateriële vaste activa 1  -8.024 -115.931
Investeringen materiële vaste activa 2  -59.608 -27.119

Kasstroom uit
investeringsactiviteiten -67.632 -143.050

Kasstroom uit
financieringsactiviteiten

Aflossingen langlopende schulden -4.425 -128.786

Mutatie geldmiddelen 1.802.222 -944.637

Verloop mutatie geldmiddelen

Stand per begin boekjaar 860.488 1.805.125
Mutaties in boekjaar 1.802.222 -944.637

Stand per eind boekjaar 2.662.710 860.488
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Grondslagen van waardering en resultaatbepaling

Algemene toelichting

De belangrijkste activiteiten van de rechtspersoon

De activiteiten van NOBAMA Care B.V. bestaan voornamelijk uit het verlenen van maatschappelijke
dienstverlening en gezondheidszorg, waaronder begrepen het leveren van verpleging en verzorging
ten behoeve van de extramurale zorg, alsmede het samenwerken met andere instellingen en
organisaties in het kader van deze werkzaamheden.

Algemene grondslagen voor verslaggeving

De standaarden op basis waarvan de jaarrekening is opgesteld

Op grond van de Regeling verslaggeving WTZa is de jaarrekening opgesteld volgens Titel 9 BW 2 met
toepassing van de Richtlijnen uitgegeven door de Raad voor Jaarverslaggeving, met in het bijzonder
Richtlijn RJ655 Zorginstellingen en Regeling openbare jaarverantwoording (Wmg).

Grondslagen

Immateriële vaste activa

De immateriële vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgingsprijs onder aftrek van
afschrijvingen. Er wordt rekening gehouden met bijzondere waardeverminderingen; dit is het geval
als de boekwaarde van het actief hoger is dan de realiseerbare waarde ervan.

Materiële vaste activa

Overige materiële vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs
inclusief direct toerekenbare kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte
toekomstige gebruiksduur en bijzondere waardeverminderingen.

Subsidies op investeringen worden in mindering gebracht op de verkrijgings- of vervaardigingsprijs
van de activa waarop de subsidies betrekking hebben.

Financiële vaste activa

Latente belastingvorderingen worden opgenomen voor verrekenbare fiscale verliezen en voor
verrekenbare tijdelijke verschillen tussen de waarde van de activa en passiva volgens fiscale
voorschriften enerzijds en de in deze jaarrekening gevolgde waarderingsgrondslagen anderzijds, met
dien verstande dat latente belastingvorderingen alleen worden opgenomen voor zover het
waarschijnlijk is dat er toekomstige fiscale winst zal zijn waarmee de tijdelijke verschillen kunnen
worden verrekend en verliezen kunnen worden gecompenseerd.
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

De berekening van de latente belastingvorderingen geschiedt tegen de op het einde van het
verslagjaar geldende belastingtarieven of tegen de in komende jaren geldende tarieven, voor zover
deze al bij wet zijn vastgesteld. Latente belastingvorderingen worden gewaardeerd op nominale
waarde.

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reële waarde van de
tegenprestatie, inclusief de transactiekosten indien materieel. Indien geen sprake is van (dis)agio en
transactiekosten is de geamortiseerde kostprijs gelijk aan de nominale waarde van de vorderingen.
Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs.
Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de boekwaarde van de
vordering.

Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito's met een looptijd korter dan twaalf
maanden. Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan
kredietinstellingen onder kortlopende schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen
nominale waarde.

Voorzieningen

Voorzieningen worden gevormd voor in rechte afdwingbare of feitelijke verplichtingen die op de
balansdatum bestaan, waarbij het waarschijnlijk is dat een uitstroom van middelen noodzakelijk is en
waarvan de omvang op betrouwbare wijze is te schatten.

De voorzieningen worden gewaardeerd tegen de beste schatting van de bedragen die noodzakelijk
zijn om de verplichtingen per balansdatum af te wikkelen. De voorzieningen worden gewaardeerd
tegen de contante waarde van de uitgaven die naar verwachting noodzakelijk zijn om de
verplichtingen af te wikkelen, tenzij de tijdswaarde van geld niet materieel is. Als de periode
waarover de uitgaven contant worden gemaakt maximaal een jaar is, wordt de voorziening tegen
nominale waarde gewaardeerd.

Langlopende schulden

Langlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde.
Transactiekosten die direct zijn toe te rekenen aan de verwerving van de langlopende schulden
worden in de waardering bij eerste verwerking opgenomen. Langlopende schulden worden na eerste
verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs, zijnde het ontvangen bedrag rekening
houdend met agio of disagio en onder aftrek van transactiekosten. Indien geen sprake is van
(dis)agio of transactiekosten is de geamortiseerde kostprijs gelijk aan de nominale waarde van de
schuld.

Het verschil tussen de bepaalde boekwaarde en de uiteindelijke aflossingswaarde wordt op basis van
de effectieve rente gedurende de geschatte looptijd van de langlopende schulden in de winst-en-ver-
liesrekening als interestlast verwerkt.
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde. Kortlopende
schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs, zijnde het
ontvangen bedrag rekening houdend met agio of disagio en onder aftrek van transactiekosten. Dit is
meestal de nominale waarde.

De bepaling van het resultaat

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties
en de kosten en andere lasten over het jaar. De opbrengsten op transacties worden verantwoord in
het jaar waarin zij zijn gerealiseerd.

Omzetverantwoording

Netto-omzet omvat de opbrengsten uit levering van diensten. Het moment van levering is bepalend
voor de realisatie van de omzet.

Overige bedrijfskosten

De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij
betrekking hebben.

Financiële baten en lasten

Rentebaten en rentelasten worden tijdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de effectieve
rentevoet van de desbetreffende activa en passiva. Bij de verwerking van de rentelasten wordt
rekening gehouden met de verantwoorde transactiekosten op de ontvangen leningen.

Belastingen over de winst of het verlies

De belasting over het resultaat wordt berekend over het resultaat voor belastingen in de winst-en-
verliesrekening, rekening houdend met beschikbare, fiscaal compensabele verliezen uit voorgaande
boekjaren en vrijgestelde winstbestanddelen en na bijtelling van niet-aftrekbare kosten. Tevens
wordt rekening gehouden met wijzigingen die optreden in de latente belastingvorderingen en latente
belastingschulden uit hoofde van wijzigingen in het te hanteren belastingtarief.

Kasstroomoverzicht

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode. De geldmiddelen in het
kasstroomoverzicht bestaan uit de liquide middelen. Ontvangsten en uitgaven uit hoofde van
interest, ontvangen dividenden en winstbelastingen zijn opgenomen onder de kasstroom uit
operationele activiteiten. Betaalde dividenden zijn opgenomen onder de kasstroom uit
financieringsactiviteiten. De betaling van de leasetermijnen uit hoofde van het financiële
leasingcontract zijn voor het gedeelte dat betrekking heeft op de aflossing als een uitgave uit
financieringsactiviteiten aangemerkt en voor het gedeelte dat betrekking heeft op de interest als een
uitgave uit operationele activiteiten.
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Toelichting op de balans

1  Immateriële vaste activa

De mutaties in de immateriële vaste activa zijn in het volgende schema samengevat:
Software

€

Stand per 1 januari 2024
Verkrijgingsprijs 115.931

Boekwaarde per
1 januari 2024 115.931

Mutaties 
Investeringen 8.024
Afschrijvingen -40.016

Saldo mutaties -31.992

Stand per 31 december 2024
Verkrijgingsprijs 123.955
Cumulatieve afschrijvingen -40.016

Boekwaarde per
31 december 2024 83.939

Dit betreft geactiveerde uitgaven in verband met ontwikkeling van software. De afschrijvingstermijn
gaat in op het moment van ingebruikname en bedraagt drie jaren.
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

2  Materiële vaste activa

De mutaties in de materiële vaste activa worden als volgt weergegeven: 

Inven-
tarissen

Vervoer-
middelen

Totaal

€ € €

Stand per 1 januari 2024
Verkrijgingsprijs 231.354 30.396 261.750
Cumulatieve afschrijvingen -105.742 -21.666 -127.408

Boekwaarde per 1 januari 2024 125.612 8.730 134.342

Mutaties 
Investeringen 59.608 0 59.608
Afschrijvingen -41.353 -5.503 -46.856

Saldo mutaties 18.255 -5.503 12.752

Stand per 31 december 2024
Verkrijgingsprijs 290.962 30.396 321.358
Cumulatieve afschrijvingen -147.095 -27.169 -174.264

Boekwaarde per
31 december 2024 143.867 3.227 147.094

31-12-2024 31-12-2023

€ €

3  Financiële vaste activa

Latente belastingvorderingen 4.559 87.282

Latente belastingvorderingen

Latente belastingvordering voor compensabele verliezen 0 87.282
Latentie belastingvordering voor tijdelijke verschillen 4.559 0

4.559 87.282

14 / 27



NOBAMA Care B.V. te Maastricht

31-12-2024 31-12-2023

€ €
4  Debiteuren

Zorgkantoor 46.884 266.948
Overig 98.111 104.044

144.995 370.992

Een voorziening voor dubieuze debiteuren wordt niet noodzakelijk geacht.

31-12-2024 31-12-2023

€ €
5  Vorderingen en overlopende activa

Belastingen en premies sociale verzekeringen 0 34.768
Overige vorderingen 39.327 112.886
Overlopende activa 289 0

39.616 147.654

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Vennootschapsbelasting 0 34.768

Overige vorderingen

Verzekering 16.299 0
Waarborgsommen 10.645 10.645
Te vorderen ziekengeld 8.942 36.642
Huur 3.441 0
Vooruitbetaalde kosten 0 39.654
Te vorderen loonsubsidie 0 25.945

39.327 112.886

6  Liquide middelen

Rabobank 2.662.710 829.494
ING 0 30.994

2.662.710 860.488
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

7  Eigen vermogen

Geplaatst
kapitaal

Overige re-
serves

Totaal

€ € €

Stand per 1 januari 2024 1.000 451.013 452.013
Uit resultaatverdeling 0 623.555 623.555

Stand per 31 december 2024 1.000 1.074.568 1.075.568

Het maatschappelijk kapitaal van de onderneming bedraagt € 1.000, verdeeld in 1.000 gewone
aandelen van € 1. Hiervan zijn geplaatst 1.000 gewone aandelen.

31-12-2024 31-12-2023

€ €

8  Overige voorzieningen

Voorziening voor langdurig zieken 417.917 0
Voorziening jubileumuitkeringen 30.438 0

448.355 0

2024 2023

€ €
Voorziening voor langdurig zieken

Stand per 1 januari 0 0
Dotatie ten laste van resultaat 417.917 0

Stand per 31 december 417.917 0

De voorziening langdurig zieken dient ter dekking van personeel waarvan verwacht wordt dat deze
langdurig ziek zullen blijven en waarvoor maximaal twee jaar salaris (1e jaar 100% en 2e jaar 70%)
betaald dient te worden. De voorziening is gewaardeerd tegen nominale waarde omdat het effect
van de tijdswaarde niet materieel is.

2024 2023

€ €
Voorziening jubileumuitkeringen

Stand per 1 januari 0 0
Dotatie ten laste van resultaat 30.438 0

Stand per 31 december 30.438 0

In deze voorziening zijn de in de toekomst te verwachten uit te keren jubileumuitkeringen
opgenomen alsmede gratificaties bij het bereiken van de AOW-gerechtigde leeftijd. De hoogte van
de voorziening is gebaseerd op grond van de CAO bepalingen, blijfkans en leeftijd. De voorziening is
opgenomen tegen contante waarde op basis van een disconteringsvoet van 3%.
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

31-12-2024 31-12-2023

€ €
9  Langlopende schulden

Leaseverplichtingen 390 4.815

2024 2023

€ €
Leaseverplichtingen auto

Saldo per 1 januari 8.489 11.957
Aflossing -3.674 -3.468

4.815 8.489
Kortlopend deel -4.425 -3.674

Saldo per 31 december 390 4.815

Dit betreft een in januari 2020 ontvangen financiering van Euregio Autolease. Aflossing geschiedt
middels 60 maandelijkse termijnen van € 339,02. Het rentepercentage bedraagt 5,78% per jaar. De
schuld met een looptijd langer dan vijf jaar bedraagt nihil.

31-12-2024 31-12-2023

€ €
10  Aflossingsverplichtingen

Leaseverplichtingen 4.425 3.674

11  Belastingen en premies sociale verzekeringen

Pensioenfonds 304.020 164.138
Loonheffing 157.958 163.829
Vennootschapsbelasting 69.277 0

531.255 327.967

12  Overige schulden en overlopende passiva

Verplichtingen inzake verlofrechten 347.060 255.540
Vakantiegeld 295.826 250.056
Te betalen kosten ingehuurd personeel 121.302 0
Eindejaarsuitkeringen 42.892 36.098
Loyalis 37.969 28.607
Accountantskosten 27.000 9.000
Nettolonen 4.354 7.786
Ziekteverzuimverzekering 0 88.949
Huur 0 10.125

876.403 686.161
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Niet in de balans opgenomen rechten, verplichtingen en regelingen

Informatieverschaffing over niet in de balans opgenomen verplichtingen

Het jaarlijks bedrag van aangegane huurverplichtingen van de kantoorruimte is € 31.349.
Het jaarlijks bedrag van aangegane huurverplichtingen van algemene ruimtes van de residenties
waar zorg wordt geleverd is € 357.000. De huurovereenkomst gaat in op 1 januari 2025 en is
aangegaan voor onbepaalde tijd.  

Niet in de balans opgenomen verplichtingen inzake aansprakelijkheidsstellingen

Door de bank is een kredietfaciliteit ter beschikking gesteld in de vorm van een rekening-courant
krediet, groot € 500.000.

Als zekerheden voor het bankkrediet zijn verstrekt:
- eerste pandrecht van alle huidige en toekomstige bedrijfsmiddelen;
- eerste pandrecht van alle huidige en toekomstige voorraden;
- eerste pandrecht van alle huidige en toekomstige rechten/vorderingen van alle rechten en
zekerheden
die samenhangen met deze rechten/vorderingen, waaronder ook alle rechten uit
verzekeringsovereenkomsten;
- borgtocht voor een bedrag van € 50.000 door N.A. Nezami. 

Informatieverschaffing over operationele leases

Het jaarlijks bedrag van aangegane leaseverplichtingen van bedrijfsauto's is € 22.785.
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Toelichting op de winst-en-verliesrekening

2024 2023

€ €

13  Opbrengsten zorgprestaties

Wet langdurige zorg (Wlz) Zorgkantoor 13.742.462 9.665.011
Wet langdurige zorg (Wlz) overige verzekeraars 416.537 222.385
Aanvullende diensten 317.818 67.361
Zorgverzekeringswet (Zvw) 0 38.734
Doorgefactureerde schoonmaakkosten 110.245 25.450

14.587.062 10.018.941

14  Overige bedrijfsopbrengsten

Ontvangen loonsubsidies 58.226 139.498
Uitstapjes 11.409 15.665
Transitiemiddelen 0 3.714
Donaties 500 0

70.135 158.877

15  Kosten uitbesteed werk en andere externe kosten

Personeel niet in loondienst 2.069.281 1.488.660

16  Lonen en salarissen

Brutolonen en -salarissen 6.201.307 5.800.302
Mutatie reservering eindejaarsuitkering 450.266 7.933
Mutatie reservering vakantiegeld en -dagen 525.329 100.603

7.176.902 5.908.838
Ontvangen ziekengeld -347.000 -371.824
Aandeel derden 0 -12.115

6.829.902 5.524.899

17  Sociale lasten

Sociale lasten 1.236.123 1.083.987
Mutatie reservering sociale lasten vakantiegeld en -dagen 11.277 10.372

1.247.400 1.094.359
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

2024 2023

€ €

18  Pensioenlasten

Pensioenlasten 581.741 471.315

19  Afschrijvingen

Afschrijvingen immateriële vaste activa 40.016 0
Afschrijvingen materiële vaste activa 46.856 44.647

86.872 44.647

Afschrijvingen immateriële vaste activa

Software 40.016 0

Afschrijvingen materiële vaste activa

Inventarissen 41.353 39.147
Vervoermiddelen 5.503 5.500

46.856 44.647

20  Overige bedrijfskosten

Voedingsmiddelen en hotelmatige kosten 1.362.349 751.074
Algemene kosten 1.160.476 1.185.201
Patiënt- en bewonersgebonden kosten 140.595 88.923
Onderhoud en energiekosten 207.394 140.812
Huur en leasing 195.237 65.627

3.066.051 2.231.637

21  Financiële baten en lasten

Rentelasten en soortgelijke kosten -395 -601
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

2024 2023

€ €
Rentelasten en soortgelijke kosten

Lease 395 601

22  Belastingen

Vennootschapsbelasting

Acute vennootschapsbelasting 69.277 -34.768
Last/bate uit hoofde van latente belastingvordering
(compensabele verliezen)

87.282 -87.282

Bate uit hoofde van latente belastingvordering (tijdelijke verschillen) -4.559 0

Totaal 152.000 -122.050
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Overige toelichtingen

Gemiddeld aantal werknemers

Informatieverschaffing over gemiddeld aantal werknemers over de periode

Het gemiddeld personeelsbestand bedroeg in 2024 135,6 fulltime equivalentie-eenheden (2023:
130,1).
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Ondertekening van de jaarrekening

Beek, 27 mei 2025

N.A. Nezami
De directie

Ondertekening commissarissen: 

A.H.D. Korsten R.J.H. Robberts J.P.M. Oostenbach
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NOBAMA Care B.V. te Maastricht

Bijlage
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WNT-verantwoording 2024 NOBAMA Care B.V. 
 
De WNT is van toepassing op NOBAMA Care B.V.. Het voor NOBAMA Care B.V. toepasselijke 
bezoldigingsmaximum is in 2024 € 158.000 Zorg- jeugdhulp, klasse II, totaalscore 8). 
 
1. Bezoldiging topfunctionarissen  
1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen 
zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling 
 
Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen 
zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling inclusief degenen die op 
grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt. 

Gegevens 2024   

bedragen x € 1 N. A. Nezami E.C.A. Voeten 

Functiegegevens Algemeen 
directeur 

Directeur 
bedrijfsvoering 

Aanvang en einde functievervulling in 2024 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0 
Dienstbetrekking? ja Ja 
Bezoldiging   
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 131.768 137.886 
Beloningen betaalbaar op termijn 0 15.357 
Subtotaal 131.768 153.243 
   
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 158.000 158.000 

   
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. 
Bezoldiging 131.768 153.243 
   
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 
overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t. 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t.  
Gegevens 2023   

bedragen x € 1 N. A. Nezami E.C.A. Voeten 

Functiegegevens Algemeen 
directeur 

Directeur 
bedrijfsvoering 

Aanvang en einde functievervulling in 2023 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0 
Dienstbetrekking? ja Ja 
   
Bezoldiging   
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 125.035 125.193 
Beloningen betaalbaar op termijn 0 11.545 
Subtotaal 125.035 136.738 
   
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 151.000 151.000 

   
Bezoldiging 125.035 136.738 
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1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 
12 
Deze categorie is voor NOBAMA Care B.V. niet van toepassing. 
 
1c. Toezichthoudende topfunctionarissen  

Gegevens 2024    

bedragen x € 1 Mevr. A.H.D Korsten Dhr. R.J.H Robberts Dhr. J.P.M 
Oostenbach 

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid 
Aanvang en einde functievervulling in 2024 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 
    
Bezoldiging    
Bezoldiging 4.472 3.500 3.500 
    
Individueel toepasselijke 
bezoldigingsmaximum 23.700 15.800 15.800 

    
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 
terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.  

Bezoldiging 4.472 3.500 3.500 
    
Het bedrag van de overschrijding en de 
reden waarom de overschrijding al dan niet 
is toegestaan 

N.v.t. N.v.t. N.v.t. 

Toelichting op de vordering wegens 
onverschuldigde betaling 

N.v.t. 
 

N.v.t. 
 

N.v.t. 

Gegevens 2023    

bedragen x € 1 Mevr. A.H.D Korsten Dhr. R.J.H Robberts Dhr. J.P.M 
Oostenbach 

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid 
Aanvang en einde functievervulling in 2023 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 
    
Bezoldiging    
Bezoldiging 3.422 2.500 2.500 
Individueel toepasselijke 
bezoldigingsmaximum 22.650 15.100 15.100 

 
1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 2.100 of minder 
Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als 
topfunctionaris worden aangemerkt met een totale bezoldiging van € 2.100 of minder  
 
Deze categorie is voor NOBAMA Care B.V. niet van toepassing. 
 
Tabel 1e Topfunctionaris met een totale bezoldiging van meer dan € 2.100 
De totale bezoldiging van een topfunctionaris inclusief degene die op grond van zijn/haar 
voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris wordt aangemerkt, voor al zijn/haar functies bij 
één WNT-instelling en eventuele aan deze WNT-instelling gelieerde rechtspersonen (uitsluitend 
te verantwoorden indien en voor zover er sprake is bij een topfunctionaris van 
bezoldiging voor andere werkzaamheden dan die als topfunctionaris bij de WNT-
instelling en/of bezoldiging uit hoofde van werkzaamheden bij gelieerde 
rechtspersonen)  
 
Deze categorie is voor NOBAMA Care B.V. niet van toepassing. 
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1f. Topfunctionaris met een totale bezoldiging van meer dan € 2.100 waarop de 
anticumulatiebepaling van toepassing is 
 
In het geval een leidinggevende topfunctionaris met een totale bezoldiging van meer dan € 2.100, op of na 1-
1-2018 met een WNT-instelling een dienstbetrekking aangaat of is aangegaan en hij/zij bij een of meer andere 
WNT-instellingen reeds een dienstbetrekking heeft als topfunctionaris, niet zijnde een toezichthoudende 
topfunctionaris, zijn bepaalde of alle onderdelen van deze tabel van toepassing. Indien van toepassing kan het 
betreffende tabelonderdeel dienen als aanvulling op tabel 1a. Dit geldt in voorkomende gevallen ook voor 
diegene die op grond van zijn/haar voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris wordt aangemerkt met 
een totale bezoldiging van meer dan € 2.100. 
Deze categorie is voor NOBAMA Care B.V. niet van toepassing. 
 
1g. Topfunctionaris met een totale bezoldiging van € 2.100 of minder waarop de 
anticumulatiebepaling van toepassing is 
 
In het geval een leidinggevende topfunctionaris met een totale bezoldiging van € 2.100 of minder, op of na 1-
1-2018 met een WNT-instelling een dienstbetrekking aangaat of is aangegaan en hij/zij bij een of meer andere 
WNT-instellingen reeds een dienstbetrekking heeft als topfunctionaris, niet zijnde een toezichthoudende 
topfunctionaris, zijn bepaalde of alle onderdelen van deze tabel van toepassing. Indien van toepassing kan het 
betreffende tabelonderdeel dienen als aanvulling op tabel 1d, Dit geldt in voorkomende gevallen ook voor 
diegene die op grond van zijn/haar voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris wordt aangemerkt met 
een totale bezoldiging van € 2.100 of minder. 
 
Deze categorie is voor NOBAMA Care B.V. niet van toepassing. 
 
2. Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen 
 
Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder 
dienstbetrekking inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als 
topfunctionaris worden aangemerkt  
 
Deze categorie is voor NOBAMA Care B.V. niet van toepassing. 
 
3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT 
Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een 
dienstbetrekking die in 2024 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag 
hebben ontvangen.  




